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Психологическая Служба 
в системе образования 

Красноярского края

План основных мероприятий, 
проводимых в рамках 
Десятилетия детства

Предусмотрено развитие 
Психологической службы в 
системе образования

Министерство образования 
Красноярского края:
разработана и утверждена 
организационно-функциональная 
модель Психологической службы

Утверждено распоряжением 
Правительства РФ от 23.01.21 № 
122

План мероприятий по развитию 
ПС в системе общего образования 
КК до 2025 г.



Психологическая служба (ПС)

организационная структура, осуществляющая 
деятельность по психолого-педагогическому 

сопровождению участников образовательных 
отношений в системе общего образования



Уровни организации 
Психологической службы

на уровне муниципального образования

на уровне субъекта Российской Федерации

на уровне образовательной организации



Цель Психологической службы

развитие муниципальной системы 
оказания психолого-педагогической, 

методической и консультативной помощи 
всем участникам образовательного 

процесса



Задачи Психологической службы

- нормативная регуляция системы психолого-педагогического сопровождения;
- обеспечение доступности и качества психолого-педагогического сопровождения за счет 
ликвидации дефицита педагогов-психологов и/или сетевого взаимодействия;

- маршрутизациия получения помощи участниками образовательных отношений на 
территории Курагинского района;

- организация сопровождения педагогов;
- выстраивание межведомственного взаимодействия



Целевые группы

нормотипичные дети и подростки

дети, испытывающие трудности в обучении

дети, нуждающиеся в особом внимании в связи с высоким риском 
уязвимости 

родители (законные представители) обучающихся

администрация, педагоги образовательных организаций



Организация деятельности 
Психологической службы

Управление 
образования

(общее управление 

развития ПС)

Координационный 
совет

(координация развития 
ПС)

Экстренная служба

(оказание экстренной 
псих-ой помощи)

МКУ «ЦППМ И СП 
«Доверие»

(координация д-ти с 
краевыми координаторами)

Базовые ОО:

МБОУ Березовская 
СОШ № 10; МБДОУ 

Курагинский д/с № 15

(апробация технологий 
оказания псих-ой

помощи)



Результат 

Создана муниципальная ПС
Разработано положение о 

муниципальной ПС

Утвержден Координационный 
совет

Утвержден план мероприятий 
развития МПС на 2022 г

Разработано положение о 
ППСОО





О Р ГА Н И З А Ц И О Н Н А Я  С Т Р У К Т У РА ,  О Б Е С П Е Ч И ВА Ю Щ А Я  РА З В И Т И Е  
Л И Ч Н О С Т И  В  О Б РА З О ВАТ Е Л Ь Н О Й  С Р Е Д Е  И  П С И ХОЛ О Г И Ч Е С К У Ю  
П О М О Щ Ь  В  П Р Е ОД ОЛ Е Н И И  П С И ХОЛ О Г И Ч Е С К И Х  Т Р УД Н О С Т Е Й  
У Ч АС Т Н И К А М  О Б РА З О ВАТ Е Л Ь Н О Г О  П Р О Ц Е С СА  Ч Е Р Е З  
П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н У Ю  Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т Ь  П Е Д А Г О Г О В -
П С И ХОЛ О Г О В ,  П Е Д А Г О Г О В ,  С О Ц И А Л Ь Н Ы Х  П Е Д А Г О Г О В .

Психолого-педагогическая служба 

образовательной организации (ППСОО) 

Состав ППСОО
специалисты; педагоги; Ппк; методические объединения и т.д.

Общее управление ППСОО осуществляет руководитель 
ОО/зам.руководителя

Руководитель ППСОО обеспечивает функционирование и эффективное 
взаимодействие  специалистов службы, взаимодействие с муниципальными 

координаторами



Организация 
деятельности ППСОО
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Цель ППСОО

психологическое 
сопровождение 
образовательного 
процесса

сохранение и укрепление 
психического и 
психологического здоровья 
и развитие обучающихся

снижение рисков
дезадаптации,
негативной
социализации

Задачи  ППСОО

участие в реализации 
образовательных 
программ, создании 
условий для достижения 
образовательных 
результатов

консультирование и 
поддержка родителей, 
педагогов, профилактика 
эмоционального выгорания

разработка и реализация 
программ воспитания, 
формирование атмосферы 
позитивного взаимодействия и 
развития всех участников 
образовательных отношений

создание психолого-
педагогических условий 
для развития способностей 
и талантов обучающихся



Система взаимодействия 
ППС

ППСОО
приказ о создании ППСОО;
нормативно-правовые 
документы, локальные 
акты ОО

Внутришкольный
уровень 

Пп консилиум;
педагогический 
коллектив;
консультационный 
пункт; служба 
медиации; 
родительский 
комитет и т.д.

Внешкольный 
уровень

ТПМПК;
МКУ «ЦППМ И СП 
«Доверие»
КПДН; 
организации 
дополнительного 
образования и т.д.

Направления 
Службы

цели, задачи ОО; анализ 
специфических п-п проблем 

ОО

Содержание 
деятельности 

Службы
профилактика, диагностика,  

консультирование, к-р
работа, просвещение



Психолого-педагогическое 
сопровождение в рамках ППСОО

Диагностика 

Отбор целей и задач 
сопровождения

Проектирование 
программы 

сопровождения

Реализация 
программы 

сопровождения

Мониторинг 
результатов 

сопровождения

Корректировка 
программы 

сопровождения

Проблемы:
отсутствует 

междисциплинарный подход;
не реализуется полный цикл 
сопровождения;
не используется потенциал 
сетевого взаимодействия







Ресурсы:







https://мыпомогаемродителям.рф

https://мыпомогаемродителям.рф/


https://centerverba.ru/informacionnye-
materialy/pedagogam/metodicheskie-materialy.html

https://centerverba.ru/informacionnye-materialy/pedagogam/metodicheskie-materialy.html


Показатели эффективности

Создание единой нормативной 
базы функционирования ПС в 

муниципалитете

Наличие и функционирование 
ПС в ОО (дошкольное, основное 

общее образование), в т.ч.за 
счет сетевого взаимодействия

Наличие плана деятельности 
ПС в ОО

Увеличение количества 
квалифицированных 

специалистов в ОО



- Н А Ц И О Н А Л Ь Н Ы Й  П Р О Е К Т  « О Б Р А З О В А Н И Е »

- У К А З  П Р Е З И Д Е Н Т А  Р Ф  О Т  2 1 . 0 7 . 2 0 2 0 Г .  №  4 7 4  « О  Н А Ц И О Н А Л Ь Н Ы Х  Ц Е Л Я Х Р А З В И Т И Я  Р Ф  Н А  

П Е Р И О Д  Д О  2 0 3 0  Г О Д А »

- Ф Е Д Е Р А Л Ь Н Ы Й  З А К О Н  О Т  2 9 . 1 2 . 2 0 1 2  № 2 7 3 - Ф З  « О Б  О Б Р А З О В А Н И И  В  Р О С С И Й С К О Й  

Ф Е Д Е Р А Ц И И » ;

- К О Н Ц Е П Ц И Я  Р А З В И Т И Я  П С И Х О Л О Г И Ч Е С К О Й  С Л У Ж Б Ы  В  С И С Т Е М Е  О Б Р А З О В А Н И Я  В  

Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И  Н А  П Е Р И О Д  Д О  2 0 2 5  Г О Д А ,  У Т В Е Р Ж Д Е Н Н О Й  М И Н И С Т Е Р С Т В О М  

О Б Р А З О В А Н И Я  И  Н А У К И  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И  1 9 . 1 2 . 2 0 1 7 ;

- П Л А Н  М Е Р О П Р И Я Т И Й  П О  Р Е А Л И З А Ц И И  К О Н Ц Е П Ц И И  Р А З В И Т И Я  П С И Х О Л О Г И Ч Е С К О Й  С Л У Ж Б Ы  

В  С И С Т Е М Е  О Б Р А З О В А Н И Я  В  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И  Н А  П Е Р И О Д  Д О  2 0 2 5  Г О Д А ,  

У Т В Е Р Ж Д Е Н Н О Й  М И Н И С Т Е Р С Т В О М  О Б Р А З О В А Н И Я  И  Н А У К И  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И  

1 1 . 0 5 . 2 0 1 8 ;

- П Р И К А З  М И Н И С Т Е Р С Т В А  Т Р У Д А  И  С О Ц И А Л Ь Н О Й  З А Щ И Т Ы  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И  О Т  

2 4 . 0 7 . 2 0 1 5  №  5 1 4 Н  « О Б  У Т В Е Р Ж Д Е Н И И  П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н О Г О  С Т А Н Д А Р Т А  « П Е Д А Г О Г - П С И Х О Л О Г  

( П С И Х О Л О Г  В  С Ф Е Р Е  О Б Р А З О В А Н И Я ) » ;

- П Р И К А З  М И Н И С Т Е Р С Т В А  О Б Р А З О В А Н И Я  И  Н А У К И  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И  О Т  2 0 . 0 9 . 2 0 1 3  №  

1 0 8 2  « О Б  У Т В Е Р Ж Д Е Н И И  П О Л О Ж Е Н И Я  О  П С И Х О Л О Г О - М Е Д И К О - П Е Д А Г О Г И Ч Е С К О Й К О М И С С И И » ;

- Ф Е Д Е Р А Л Ь Н Ы Е  Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н Ы Е  О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н Ы Е  С Т А Н Д А Р Т Ы Д О Ш К О Л Ь Н О Г О ,  

Н А Ч А Л Ь Н О Г О ,  О С Н О В Н О Г О  О Б Щ Е Г О ,  С Р Е Д Н Е Г О  О Б Р А З О В А Н И Я ;

- Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  М И Н И С Т Е Р С Т В А  П Р О С В Е Щ Е Н И Я  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И  О Т  2 8 . 1 2 . 2 0 2 0  №  Р -

1 9 3  « О Б  У Т В Е Р Ж Д Е Н И И  М Е Т О Д И Ч Е С К И Х  Р Е К О М Е Н Д А Ц И Й  П О  С И С Т Е М Е  Ф У Н К Ц И О Н И Р О В А Н И Я  

П С И Х О Л О Г И Ч Е С К И Х  С Л У Ж Б  В  О Б Щ Е О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н Ы Х  О Р Г А Н И З А Ц И Я Х » ;

- Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  М И Н И С Т Е Р С Т В А  П Р О С В Е Щ Е Н И Я  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И  О Т  0 9 . 0 9 . 2 0 1 9  №  Р -

9 3  « О Б  У Т В Е Р Ж Д Е Н И И  П Р И М Е Р Н О Г О  П О Л О Ж Е Н И Я  О  П С И Х О Л О Г О - П Е Д А Г О Г И Ч Е С К О М  

К О Н С И Л И У М Е  О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н О Й  О Р Г А Н И З А Ц И И » ;

- Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  М И Н И С Т Е Р С Т В А   П Р О С В Е Щ Е Н И Я  Р О С С И Й С К О Й  Ф Е Д Е Р А Ц И И  О Т 0 6 . 0 8 . 2 0 2 0  №  

Р - 7 5  « О Б  У Т В Е Р Ж Д Е Н И И  П Р И М Е Р Н О Г О  П О Л О Ж Е Н И Я  О Б  О К А З А Н И И  Л О Г О П Е Д И Ч Е С К О Й  П О М О Щ И  

В  О Р Г А Н И З А Ц И Я Х ,  О С У Щ Е С Т В Л Я Ю Щ И Х  О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н У Ю  Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т Ь » .

Нормативно-правовая база


